FISA DISCIPLINEI

2012-2013

1. Date despre furnizor

1.1. Institutia de Tnvitamant superior

Universitatea din Craiova

1.2. Departamentul

Departamentul pentru Priggea Personalului Didactic

1.3. Programul de studii

Programul de studii privind certificarea compegdor pentru
profesia didactig, nivelul |

2. Date despre beneficiar

2.1. Institutia de Tnvatamant superior

Universitatea din Craiova

2.2.Facultatea/Departamentul

Toate faculitile

2.3. Domeniul de studii

Toate domeniile

2.4.Ciclul de studii

Licenta

2.5. Programul de studii/Calificarea

Toate specialirile

3. Date despre discipligi

3.1. Denumirea disciplinei

PEDAGOGIE Il (Teoria si
metodologia instruirii, teoria si
metodologia evaldirii)

3.2. Titularul activit atilor de curs

Conf. dr. Viorel lonel

3.3. Titularul activit atilor de seminar

Lect. dr. Mihaela Stefan

3.4. Codul disciplinei

3.5. Anul de studiu Il 3.6. Semestrul |

Tipul de evaluare

3.7. Regimul disciplinei :

E Obligatorie
4. Timpul total estimat
4.1. Numir de ore pe dptamana: 4.2. din care: 4.3. seminar/laborator:
4 curs: 2 2

Total ore de studiu individual, din care: 69

ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografiesi notite 20
Documentare suplimentati Tn biblioteca, pe platformele electronice de specialitatg pe teren 20
Pregitire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofdii si eseuri 15
Tutoriat 4
Examinari 4
Alte activitati............cccceeeernnnne 6

5. Precondiii (acolo unde este cazul)

5.1. de curriculum

Elemente de pedagogie, de curriculum, elemente de
psihologie generala

5.2. de competete

Capaciiiti de analiz, sintea, gandire divergeit

6. Conditii (acolo unde este cazul)

6.1. de desfsurare a cursului -

6.2. de degfsurare a seminarului/laboratorului | -




7. Competene specifice acumulate (vizate prin programul de stliu)*

7.1. Competene profesionale

C1 Utilizarea conceptelosi principiilor didactice fundamentale 1
realizarea comunicii cu elevii si parintii acestora, cu celelalte cad
didacticesi cu autorititile educaionale

C2 Proiectarea, aplicarea, implementagieavaluarea curriculumulu
educaional

C3 Conducereai monitorizarea procesului de formageinstruire a
elevilor

C4 Proiectareasi realizarea evalirii elevilor si a activititilor
educaionale

=

7.2. Competene transversale

CT2. Cooperarea eficient in echipe de lucru profesional
interdisciplinare, specifice destirarii proiectelorsi programelor din
domeniul eduggei

CT3. Utilizarea metodelosi tehnicilor eficiente de Tritare pe tot

o

parcursul vigi, in vedere forrarii i dezvoltrii profesionale continue

8. Obiectivele disciplinei (reigind din grila competentelor specifice acumulate)

8.1. Obiectivul general al disciplinei

Familiarizarea studeitor cu domeniulinstruirii, cu conceptele €
fundamentale, cu principalele teorii si modele picare a demersulu
didactic

8.2. Obiectivele specifice

A. Obiective cognitive
« Cunogtereasi intelegerea diferitelor concepte pedagog
de baz, a principalelor teoriisi modele pedagogice,
metodologiei didactice, a tipologiei &=/ activitatilor
didactice;
« Explicareasi interpretarea diferitelor concept¢ modele
pedagogice;
e Cunogterea principalelor tendja in domeniul modernizii
metodologiei didactice
* Formarea capadifi de a argumente laturile logice dintre
cele trei procese implicate in instruirgeolar: predare,
Tnvatare, evaluare.
« Insusirea unor strategii active de realizare a unui feack
operativsi continuu
B. Obiective procedurale
e Utilizarea ordondt a conceptelosi teoriilor din stiintele
educaiei (curriculum, strategie, stil)
« ldentificarea unor sitya concrete de aplicare a teoriilgir
principiilor pedagogice;

« Folosirea teoriilor pedagogice pentru elaborareaui Uin

demers didactic ;

e Utilizarea unor metode de autoevaluare a propdgvisati
de Tnatare;

e Utilizarea adecvat a conceptelosi teoriilor moderne de
comunicare (orizonta) verticali, complex totak, multipla,
ramificati si specifici)

¢ Analiza comparati¥ a variantelogi a modului de utilizare &
metodelor specifice Tayamantului prgcolarsi primarsi a
valenelor acestora

e Abilitarea Tn utilizarea coregta documentelor curriculare

¢ Clasificarea si caracterizarea metodelor, tehnicilagi
strategiilor didactice, valorificand coniilie utilizarii lor
eficiente;

C. Obiective atitudinale

* Respectarea normelor de deontologie profesiofelcodului
deontologic al profesorului), fundamentate p¢iwop valorice
explicite, specifice specialistului #tiintele educaei

e Cooperarea in echipe de lucru pentru rezolvareaiteifer
sarcini de Tnitare;

e Utilizarea unor metode specifice de elaborare a ptan de
dezvoltare personaki profesionai

ice

D

L

»  Dezvoltarea unui comportament empatia orientrii helping




9. Continuturi

9.1. Curs

Metode de predare

Observdii

Procesul de Tndtamant

Delimitari  conceptuale: sistem d
Tnvatamant, proces de itaimant
Sisteme/modele de instruire
Caracteristicile procesului de #t#mant
Elemente componente ale procesu
instructiv-educativ

Unitatea predare-iyare evaluare
Normativitatea procesului de figmant

conversga
problematizarea
prelegerea
explicaia

exerciiul de reflegie

(Alte) resurse folosite: calculatord
(prezentarea Tn power —point)
Resurse bibliografice

Strategii de instruire
Conceptul de strategie
Criterii si tipuri de strategii
Elemente componente

conversga
explicaia
descoperirea
problematizarea

(Alte) resurse folosite: calculatord
(prezentarea Tn power —point)
Resurse bibliografice

Sistemul metodelor de instruire
Concepte specifice

Fungii ale metodelor

Criterii de clasificaresi categorii de
metode

Abordarea clasic si moderd a
metodelor

Descriere, condi de utilizare

exerciiul de reflegie
explicaia
problematizarea
demonstrgas

(Alte) resurse folosite: calculatoru
(prezentarea Tn power —point)
Resurse bibliografice

Mijloacele de Tnvatamant.

Coninut si importana.

Clasificarea mijloacelor de Tagmant.
Integrarea lor metodicin activitti
Utilizarea NTIC-urilor in procesul d
Tnvatamant

exerciiul de reflegie
conversga
problematizarea
studiul de caz

(Alte) resurse folosite: calculatoru
(prezentarea Tn power —point)
Resurse bibliografice

Forme de organizare a instruirii
didactice

Varietatea formelor de organizare
Lectia — esetii si structus.

Tipuri si variante de led.

Alte moduri si forme de organizare
activitatilor de instruire si educare.
Forme de organizare a arii
(activitatea frontal, independerit
individuak si In grupuri mici)

exerciiul de reflegie
conversga
explicaia
problematizarea

(Alte) resurse folosite: calculatoru
(prezentarea Tn power —point)
Resurse bibliografice

Evaluarea Tn procesul de Tniitamant conversga (Alte) resurse folosite: calculatoru
Delimitari conceptuale; exerciiul de reflecie (prezentarea Tn power —point)
Necesitatea evaiui; demonstraa Resurse bibliografice

Fungii si tipuri de evaluare; problematizarea

Strategii, metode, tehnici, instrumen explicaia

de evaluare

Obiectivizarea aprecierii. Erori 1

evaluare;

Autoevaluarea

Proiectarea didactici explicgia (Alte) resurse folosite: calculatord
sena si necesitate dezbaterea (prezentarea Tn power —point)

Proiectare traditionala versus proiectg
curriculag;

Niveluri ale proiectrii actionale si
metodologice;

Categorii de proiecte: esginstructus

Creativitatea profesorului In proiectare

exerciiul de reflegie
descoperirea
problematizarea

Resurse bibliografice

Bibliografie
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Albulescu 1., Albulescu M. (2000)Predareasi invararea disciplinelor socioumaneasi: Editura

Cerghit, 1. (2002)Sisteme de instruire alternative si complementBreuresti: Editura Aramis
Cerghit I., (2006).Metode de inyamant lasi: Editura Polirom

Cerghit, 1., Neagu, ., (2001). NegneDobridor. I.,Prelegeri didacticelasi: Editura Polirom

Cojocariu, V.M. (2002)Teoriasi metodologia instruirii EDP. Bucurgti, 2002

Cucos, C. (2008)eoria si metodologia evaldi . lasi: Polirom

lonescu, M., Radu,l.(coord). (200Didactica moderud. Cluj-Napoca: Ed. Dacia

Ezechil, L. (2003).Prelegeri de didacti¢ generad;, Pitesti: Ed. Paralela 45

llie, V. (2007).Pedagogie. Perspective teoretigaplicative.Craiova: Editura Universitaria

lonel, V. (2002) Pedagogia situgilor educative.lasi: Editura Polirom

Joita, E., llie, V. Fisineanu, E.. (2003)Pedagogie — Edugi si curriculum Craiova: Editura

Joita, E. (2006).Instruirea constructivist — o alternativi. Fundamente. StrategiBucursti: Editura

13. Joia, E. (2010)Metodologia edugéei. Schimbri de paradigmelnstitutul European: k

14. Maciuc, I. (1998)Formarea contind a cadrelor didacticeCraiova: Editura Omniscop

15. Maciuc, I. (2000)Elemente de psihopedagogie diferemtiducurati: Editura Didactié si Pedagogic
16. Maciuc, I., (2006)Pedagogie. Repere ale instruirCraiova: Editura Sitech.

1. Mogonea, F. (2010)Formarea competgai de autoevaluare la elevii de lice@raiova: Editura

Universitaria.

17. Mogonea, F.R. (2010Dificultasile de Tnvifare Tn contexgcolar. Craiova: Editura Universitaria
18. Neacsu, I. (1999)nstruire si Tnvifare. Bucuresti: Editura Didacticsi Pedagogic

19. Oprea C. (2006)Strategii didactice interactiveBucuresti: Editura Didacticsi Pedagogic

20. Postelnicu, C. (2002Fundamente ale didacticicolare. Bucuresti: Editura Aramis

21. Radu L.T. (2000)Evaluarea in procesul didactiBucureti: Editura Didactid si Pedagogic

22. Voiculescu E., (2001 Factorii subiectivi ai evalirii scolare, Bucurati: Editura Aramis

9.2. Seminar/Laborator*

Metode de predare

Observaii

Procesul de Tndtamant

Unitatea predare-iyare-evaluare;
Diverse perspective de abordare
procesului de Tnitamant ;

Condiii de organizare optim a
interagiunilor predare-ingtare-evaluare.

conversdga euristi@
dezbaterea
exerciiul de reflegie
problematizarea

Construgia unor situdi de instruire si
nvatare

Normativitatea didactica

Delimitari terminologice

Principii, norme, reguli n realizare
instruirii

Principiile didactice — caracterizare, analiz
aplicaii practice

conversda euristi@
dezbaterea
explicgia

studiul de caz

Deducerea consegglor

Problematica preckirii :
Esena

Paradigme n predare;
Stiluri de activitate didactic

conversda euristi@
dezbaterea
exerciiul de reflegie

Rezoldri de probleme

Metodologia instruirii

Delimitari conceptuale:  tehnologie,
metodologie, metad procedeu
Descrierea si interpretarea principalelor
metode de instruire;

Noile orientiri si tendine Tn metodologia
didactia

Aplicarea metodelor

exerciiul
dezbaterea
conversda euristi@
refleaia

Exemplificari

Mijloacele de Tnuvitamant — coninut si

converséga euristi@

Activitati in grup

importana. Tipologie. dezbatere

Analiza critici a fungiilor mijloacelor de studiul de caz

nvagamant; explicaia

Exigene psihopedagogice Tn utilizarg

mijloacelor de in#amant.

Evaluarea in procesul de iniitamant dezbaterea Activitate Tn grup

Definire,necesitate;

Tipuri de evaluare.

Metode, tehnici, instrumente de evaluare
autoevaluare;

Conduite didactice n evaluarg
randamentului scolar

conversga euristi@
exerciiul de reflegie
problematizarea




Proiectare tradionak versus proiectare ¢ dezbaterea
curriculas; _ +  problematizarea
Categorii de proiecte: es@nstructuit «  exerciiul de reflegie

Proiectarea unitii de Tnvatare.
Poriectul de lege
Creativitatea profesorului in proiectare

Proiectarea e conversda euristi@ Modele de proiectare didactica

1.

Bibliografie:

Albulescu 1., Albulescu M. (2000Rredareasi invararea disciplinelor socioumandssi: Editura Polirom

2. Bundiagu, C., (2005)Seminarul didactic universitaCraiova: Editura Universitaria
3. Cerghit I., (2006).Metode de inyamant lasi: Editura Polirom
4. Cerghit, I., Neagu, I., (2001). NegneDobridor. |.,Prelegeri didacticelasi: Editura Polirom
5. Cojocariu, V.M. (2002)Teoriasi metodologia instruirii Bucurati: Editura Didacti@ si Pedagogic
6. Cuca;, C.,Pedagogie, ed. Il revizuit (2002). lai: Editura Polirom
7. Ezechil, L. (2003).Prelegeri de didactica generalPitesti: Editura Paralela 45
8. Frasineanu, E.(2008Puncte de sprijin Tn Tnifarea pedagogiei: Pentru studg@in- viitori profesori. Craiova:
Editura Universitaria
9. Frasineanu. E. S. (2010jnvdgrarea si self-managementul Teirii eficiente Tn mediul universitar Craiova:
Editura Universitaria
10. llie, V. (2007).Pedagogie. Perspective teoretig@plicative.Craiova: Editura Universitaria
11. lonel, V. (2002) Pedagogia situgilor educative.lasi: Editura Polirom
12. Jota, E., llie, V. Fsineanu, E. (2003Pedagogie — Edug si curriculum Craiova: Editura Universitaria
13. Joia, E. (2006)Instruirea constructivigt — o alternativi. Fundamente. StrategBucursti: Editura Aramis
14. Joia, E. (2009)Stiinsa educaei prin paradigme. Pedagogia &zut: cu ali ochi”. lasi: Institutul European
15. Maciuc, I. (1998)Formarea contind a cadrelor didacticeCraiova: Ed. Omniscop
16. Maciuc, I. (2000)Elemente de psihopedagogie diferemtiducurati: Editura Didactié si Pedagogic
17. Maciuc, 1., (2006)Pedagogie. Repere ale instruirCraiova: Editura Sitech
18. Mogonea, F. (2010Formarea competgai de autoevaluare la elevii de liceDraiova: Editura Universitaria.
19. Mogonea, F. R., (2008)Pedagogie pentru viitorii profesori. Sinteze tearet Sarcini. Modele.
Instrumente aplicativeCraiova: Editura Universitaria
20. Mogonea, F.R. (2010Dpificultafile de Tnvirare in contexjcolar. Craiova: Editura Universitaria
21. Popescu, M.A.Puncte de sprijin in narea pedagogie: Pentru viitorii profesorCraiova : Editura
Universitaria
22. Postelnicu, C. (2000Fundamentele teoretice ale didactigiiolare Bucureti: Editura Aramis
23. Radu I.T. (2000)Evaluarea in procesul didactiBucurati: Editura Didacti@ si Pedagogic
24. Stefan, M. (2008).Facilitarea si indrumarea inéyarii pedagogiei. Rolul semnariilor specifice in
formarea injiala a profesorilor.Craiova: Editura Universitaria
25. Voiculescu E., (2001 Factorii subiectivi ai evalarii scolare, Bucureti: Editura Aramis
*NOTE:

1.Seminariile se vor deglura pe bai de referate, interveii directe, dezbateri, lucru in grup etc, actikitcare vor fi luate
n considerare la evaluarea final

2. Referatele vor fi realizate in echip

10. Coroborarea coninuturilor disciplinei cu a steptirile reprezentantilor comunit atii epistemice, asocigilor

profesionalesi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Noti: Tn cadrul programelor de formare contina personalului didactic va fi evaluat, periodigradul de satisfaie al
reprezentatilor comunifitii academicesi al angajatorilor fga de competetele profesionalesi transversale dobéandite d
citre absolvetii programului de pregire psiho-pedagogic

corectitudineai acuratgea folosirii conceptelagi teoriilor Tnsite la nivelul disciplinei — vor satisfacataptirile
reprezentagilor comunifitii epistemice/academice din domentiintelor educgei

competetele proceduralgi atitudinale ce vor fi achigbnate la nivelul disciplinei — vor satisfacesteptirile
reprezentagilor asociaiilor profesionalesi angajatorilor din domeniul Tragamantului




11. Evaluare:
Metode de evaluare:

e pentru activitatile de seminar: analiza produselosi intervertiilor studentului in activitile de seminar +
participarea la realizareaprezentarea produselor actiitit (pentru elaborareaiia se vor folosi cel gin 3 surse
bibliografice)

e pentru activitatile de curs - examen scris;__calitate@ coerena tratirii celor 2 subiecteabordabile Tn manigr
explicativ-argumentati/(30%) + un subiect de andlig interpretarg20%)

Evaluare finala

Prezefa (1 Jo] % Activitate seminar |:Ilj % Activitate laltora |:|:| %
Evaluiri periodice (1] 0] % Temadecafa [2 |0 % Project [ | %

Evaluare final ¥ (5]0] % [Repartizate: scris [ 5 0 % oral[ [ | %

Cerine minime (pentru nota 5) Cetenmaxime (pentru nota 10)

Achizitionarea cel ptin a competegelor: A2,4; B1,2; Stapéanirea, in totalitate, a compefeor testate prin
C1. sistemul de evaluare an@ah

Data completirii Semritura titularului de curs Semitura titularului de seminar

Data avizirii Semiitura Directorului Departamentului



